
Unser Unternehmen
Der Frankfurter Verband ist ein großer Träger sozialer Einrichtungen in Frankfurt. Mit
seinen vielfältigen Angeboten für Senioren deckt er die gesamte Bandbreite von
Dienstleistungen für ältere Menschen in Frankfurt ab. Das Angebot reicht von
Freizeitangeboten, betreutem Wohnen und Hausnotruf über ambulante Pflege bis hin
zu Einrichtungen der Tages- und vollstationären Pflege.

Für unser neues, innovatives
Begegnungszentrum VIOLA in Bad Vilbel stellen
wir aktuell ein multiprofessionelles Team
zusammen und suchen zum Jan 4, 2027 eine
Junior Projekt- und Veranstaltungsmanager
m/w/d in Full-time employee

Deine Aufgaben
Community Building & Angebotsservice: Du wirkst an einer offenen, einladenden
Atmosphäre im Haus mit, bist Ansprechperson für Besucher*innen,
Bewohner*innen sowie Nachbar*innen und förderst das Miteinander im Quartier.
 
Programm- & Eventgestaltung: Eigenverantwortliche Planung, Organisation und
Durchführung von zielgruppengerechten Kursen, kulturellen Formaten,
Begegnungsangeboten und Festen.
 
Hausbetrieb & Administration: Mitwirkung bei der Belegungs- und
Ressourcenplanung, Wirtschaftlichkeitskontrolle der Angebote, Organisation der
Abläufe vor Ort und Unterstützung der Einrichtungsleitung im Tagesgeschäft.
 
Netzwerk- & Freiwilligenkoordination: Aufbau von Partnerschaften mit lokalen
Akteuren in Bad Vilbel (Vereine, Dienstleister, Initiativen) sowie Gewinnung,
Begleitung und Wertschätzung von freiwillig Engagierten.



 
Marketing & Kommunikation: Zielgruppengerechte Bewerbung unserer Angebote
und Events über Programmhefte, Flyer, lokale Medien und Verbandskanäle.
 

Dein Profil
Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master) im Bereich Sozialmanagement,
Gesundheits- und Dienstleistungsmanagement, Kultur-/Eventmanagement,
Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare Qualifikation.
 
Erste praktische Erfahrungen oder nachweisbares Talent im Bereich Community
Management, Eventorganisation, Projektmanagement oder der Gästebetreuung (z.
B. durch Praktika, Werkstudententätigkeiten oder Ehrenamt).
 
Ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis, Organisationstalent und ein hohes Maß
an Empathie und Kommunikationsstärke.
 
Freude an der Gestaltung von Räumen, Angeboten und Gemeinschaft für und mit
älteren Menschen.
 
Bereitschaft zu planbaren Einsätzen am Wochenende (5-Tage-Woche; 1x
Samstagsarbeit pro Monat für Veranstaltungen mit entsprechendem
Freizeitausgleich unter der Woche)
 
Eigeninitiative, strukturierte Arbeitsweise und der Wunsch, sich beruflich
weiterzuentwickeln.
 

Was dich erwartet
Eine unbefristete Anstellung
Eine abwechslungsreiche
Tätigkeit
Ein freundliches Team
30 Tage Urlaub

Jahressonderzahlung
kostenloses Deutschlandticket
 Steuerfreier Gutschein in Höhe von 28
€ (monatlich)
 Vielfältige Angebote zur Fort- und
Weiterbildung sowie regelmäßige



Tarifliche Vergütung (TVöD VKA
EG 8)

Supervision.
individuelle Förderung

Wir freuen uns auf dich!

Jetzt bewerben

Kontakt
Ms Ezgi Firat
Tel.: 069 299 807 336
E-Mail: bewerbung@frankfurter-verband.de 
Frankfurter Verband für Alten- und Behindertenhilfe e. V.
Gummersbergstraße 24, D-60435 Frankfurt am Main
Mach dir deinen eigenen Eindruck vom Frankfurter Verband für Alten- und
Behindertenhilfe e. V. auf https://frankfurter-verband.de/
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